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Sophia-Antipolis, le 15 Décembre 2008

Quelles solutions d'interopérabilité permettront au x différents équipements - électriques, informatiqu es, électroniques - au sein de
I'habitat, des batiments et des villes de demain, d e pouvoir communiquer en réseaux a distance, entou  te sécurité ? Une norme
internationale unique parviendra-t-elle a voir lej  our a court terme pour harmoniser les systtmes de ¢~ ommunication et favoriser
I'essor des marchés de la domotique et de I'immotiq ue ? Comment concilier innovations technologiques e t développement
durable, interconnectivité et vision communautaire humaniste a I'échelle de la Cité, tels ont été les  différents thémes abordés lors
de la seconde édition du salon ImmoTIC-DomoTIC Agor  a, organisée par I'entreprise CARI qui a rassemblé prés de 700 participants
professionnels dans les domaines de la domotique et de 'immotique :

Jeudi 11 & Vendredi 12 Décembre 2008, a 'Agora Ein  stein - Sophia Antipolis -

La problématique de la domotique, souléve avant tout la question de la transmission de I'information, qu’elle soit filaire ou sans fil pour
interconnecter tous les systemes. Eric Berthaud, fondateur du LEA  (leader mondial des technologies de filtrage ADSL pour I'habitat) milite
en faveur de la normalisation des réseaux filaires et du déploiement accéléré du courant porteur en ligne. Le futur habitat numérique sera
donc un mixte de technologies facilitant la numérisation des contenus, les connexions HD au travers de passerelles entre le monde du haut
débit et celui des e-services sur le modele américain « homeplug energy » qui regroupe les deux normes en vigueur PLC & C. Les
spécialistes reconnaissent qu’'un standard européen ne suffit pas et qu’il faut désormais imposer sur le marché international un protocole
unique permettant aux fabricants d’équipements électriques, aux spécialistes du multimédia et aux installateurs agréés a travers le monde
de développer leurs activités dans I'habitat et le tertiaire. C'est dans cet esprit que se sont regroupés en domotique au sein de I’Association
PLC Ready les majors du secteur notamment les sociétés Legrand, LEA, LAN et Schneider. Les standards de communication européens
dans le secteur immotique : BACnet, Lonmark et KNX envisagent également de leur c6té d’ceuvrer pour l'instauration d’'une norme unique.

Pierre Mumbach, peére de la domotique en France, a rappelé que la problématique de I'urbanité individuelle et collective était liée depuis
son origine a un concept de Haute Qualité Sociétale. « Le batiment collectif du futur doit intégrer une énergie positive humanisée ». Une
vision communautaire partagée par Anne-Claire Reix, responsable du pdle de compétitiv  ité Risques qui a présenté les différentes
missions exercées par le CEMER (Centre euro-méditerranéen de I'environnement et des risques projet) autour de 4 thématiques : les
risques naturels, urbains, industriels et I'aménagement durable. Regroupant 6 pays ('Espagne, I'ltalie, la Tunisie, le Maroc, I'Algérie et la
Turquie), le CEMER développe un systeme d’informations en réseaux entre états-membres et vise a travers des projets transverses de
partenariats fédérateurs |'élaboration d'une plate-forme globale de gestion des risques sur le plan national et international. Depuis sa
création en 2005, le pole a recu I'adhésion de 130 industriels, PME, laboratoires de recherches et organismes de formation. Il a
accompagné plus de 100 projets et permis le financement de 33 projets collaboratifs de R&D pour un montant de prés de 20 millions
d'euros. « Ce travail collaboratif est capital dans le cadre de I'observation et de la surveillance des territoires » estime Thierry Bahougne,
préfigurateur de I'Opération d’Intérét National (Ol  N) de la Plaine du Var lancée au printemps 2007. « La métropole azuréenne a tous les
atouts pour s'imposer a terme de par sa situation géographique privilégiée et sa mosaique de nationalitts comme un espace méditerranéen
voire mondial de démonstrations de technologies adaptées dans I'observation et la gestion des risques ».

Autres temps forts du salon _: la présentation de 10 projets innovants en PACA cent  rés sur les usages du numérique &
développement durable lors du 8 ™ Carrefour des possible a linitiative de la FING ( Fondation Internet Nouvelle Génération).  Un
foisonnement créatif salué par Juliette Chesnel-Leroux,1°" Vice-Présidente de la Commission Développement économique Europe et
Relations Internationales. Les visiteurs ont pu suivre a travers les ateliers thématiques et les espaces exposants
(www.agorasalons3D.com ) les dernieéres avancées technologiques. lls ont par ailleurs, expérimenté un parcours initiatique domotisé
interactif congu par la société IDtique , experte en intégration de systéemes de communication au sein de I'habitat et du tertiaire et découvert
le systéme optronique de surveillance aérienne en temps réel des territoires, développé par la société varoise DroneXplorer , a usage des
collectivités. Premiere en France, un accord de partenariat a été s ignée entre le Centre d’ostéopathie Atman a Sophia-A  ntipolis et
CARI dans le cadre du plan Santé au travail permettant aux salariés de I'entreprise de bénéficier gracieusement de soins ostéopathiques
tout au long de I'année. Une initiative originale qui vise un confort durable au travail et une lutte préventive contre I'absentéisme !

L’ensemble des reportages photographiques et audiovisuels sont visibles a partir de cette semaine sur le site de la société NiceteleWeb
(www.niceteleweb.com),partenaire de I'événement et sur le site du salon a http://www.immotic-agora.com __,
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Signature d’'un accord de partenariat gagnant-gagna  nt entre ATMAN & CARI

Dans le cadre du Plan quinquennal du Ministre Borloo : « Santé au Travail 2005-2009 », le Centre ATMANN, a Sophia-Antipolis,
Etablissement privé d’Enseignement Supérieur en ostéopathie, agréé par le Ministere de la Santé, de la Jeunesse et des Sports et
certifié Iso 9001, propose aux entreprises de parrainer des étudiants ostéopathes praticiens en fin de cursus pour les aider a mettre en
place aupres de leurs salariés une politique de prévention et de soins adaptés aux besoins internes : réduction des accidents du travail
et du taux d'absentéisme, remotivation des équipes...

Dans cet esprit, un premier accord de partenariat a été conclu le 11 décembre avec CARI permettant & une stagiaire du Centre ATMAN,
Laura Perinetti, durant un an, de préparer son insertion sur le marché du travail. Cette étudiante de 5°™ année dispensera ainsi des
soins ostéopathiques a I'ensemble des 250 salariés du siége social de I'entreprise, a Carros, prés de Nice (06) ainsi que sur les
chantiers, soit une séance toutes les 5 semaines (entre 6 et 10 séances individuelles par an selon les cas). Outre ce stage de pré-
emploi, pour un co(t forfaitaire de 4000 € par an, ces salariés bénéficieront d’'un acces gracieux au Centre de soins pour une veille
épidémiologique, une randomisation et une assistance a la mise en ceuvre de soins de prévention.

Le Centre ATMAN, fondé en 1973 par Marc Bozetto, son actuel Directeur, accueille 350 étudiants, 80 enseignants professionnels et
assure 10 000 traitements en centre de soins agréés par an.

A l'issue de ce partenariat, de nouvelles actions en synergie avec I'entreprise CARI sont envisagées : soins curatifs de salariés souffrant
de pathologies liées au contexte professionnel (stress, contraintes articulaires, dépression, insomnies..), création d’une cellule bien-étre
par I'ostéopathie au sein de I'entreprise, formation des salariés aux gestes et bonnes postures au travail, conseils dans la prévention des
risques d’'accident du travail.

A propos du Groupe CARI

Conscient que le secteur du BTP en France est avec 25% des émissions nationales de CO2 le plus gros consommateur d’'énergie,
I'entreprise nationale de Batiment, Travaux Publics et Services a décidé dés 2004 d’intégrer la notion d’éco-construction pour tous ses
nouveaux programmes de construction (immobilier d’entreprise et batiments publics).

Basée a Carros dans les Alpes-Maritimes, I'entreprise (2400 salariés dont 500 embauches en 2008 et un CA 2007 de 437 M€ ) possede
plusieurs directions régionales : Cote d’Azur,Méditerranée, Var, Sud-Ouest Languedoc-Roussillon, lle-de-France, Alsace-Lorraine,
Rhoéne-Alpes et Champagne-Ardenne Nord Pas de Calais.

Outre ses chantiers traditionnels (batiment, travaux publics, génie civil, VRD, électricité, menuiserie, maintenance...), CARI développe sa
participation aux Partenariats Public Privé (PPP) : des offres globales en conception, construction, financement et exploitation de sites.
Avec plusieurs reprises de sociétés depuis 2004, I'entreprise appuie son activité sur 9 marques solidement implantées dans le territoire
frangais. La plus ancienne, NICOLETTI a Nice, a fété ses 100 ans en 2006. Les 8 autres sont THOURAUD, CIAMPI, CEOLIN, GIRAUD
MED, SOBATRA,DEMICHELIS, MAZZA et depuis le ler juillet 2008, CIMBA dans le Languedoc-Roussillon.En 2007, CARI est
également devenue actionnaire d’'une société azuréenne de conception, création et animation 3D, Karobas, a hauteur de 49% du capital.
L’objectif : enrichir ses réponses aux appels d'offres de

film 3D représentant le projet de facon réelle et attractive.

CARI s’implique fortement dans le Développement Dur  able, sur ses trois aspects : économique, social et environnemental. Elle
est, a ce jour, la seule entreprise de son secteur a afficher la triple Certification Qualité - Sécurité - Environnement (QSE) pour
I'ensemble de ses métiers et de ses agences. Parmi les actions phares : la réalisation du premier ensemble de batiments CARI certifié
HQE®(Haute Qualité Environnementale), les Ecolucioles, a Sophia-Antipolis (06) , I'insertion professionnelle avec un centre de formation
interne a I'entreprise et I'organisation de 6 salons annuels sur des théemest  ouchant au développement durable dans son Centre
d’affaires AGORA Einstein, a Sophia-Antipolis.

Ce centre d'affaires, de séminaires et de networking acquis par I'entreprise en 2005 a été rénové en vue de réduire au mieux ses
besoins énergétiques pour répondre aux normes de qualité environnementale. Equipé en 2007 de 250 m2 de panneaux
photovoltaiques, d’'une pompe & chaleur et d’éclairages & LEDS (diodes & électro-luminescence), c’est aujourd’hui le 1¥ batiment privé
azuréen a vendre son électricité & EDF, réduisant ainsi d'un tiers sa consommation en 2007,a hauteur de 580 MW contre 880 en 2006.

L’Agora Einstein propose une gamme compléte de produits : location de bureaux, domiciliation, location de salles de réunion et
d'espaces pour I'organisation de séminaires, salons, conférences, expositions, showroom, cocktails...Elle créée aussi 'lEvénement pour
les membres privilégiés de son club partenaires, alternant rencontres interentreprises, culturelles et artistiques .
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